
Werkagenda 2026 Kansrijk Opgroeien



Ambitie en actielijnen
coalitie Kansrijk Opgroeien



Ambitie 2024-2029:

Kinderen groeien gezond, kansrijk en gelukkig op in de regio en zijn weerbaar tegen de onvermijdelijke hobbels van het opgroe ien. Op 
collectief niveau bevorderen we hun gezondheid. Ouders en kinderen die het nodig hebben worden goed en snel geholpen met pass ende 
ondersteuning, waar mogelijk vanuit het preventieve veld en waar nodig met jeugdhulp. 

Actielijnen binnen de regio-opgave:

1 Gezonde sociale en emot ionele ontwikkel ing/identi teit sontwikkeling voor alle kinderen stimuleren en verbeteren

2 Ouderbetrokkenheid vergroten

3 Kansrijke leefomgeving creëren (fysiek en sociaal ) 
4 Beschikbaar houden van complexe (jeugd)hulp voor wie dat echt nodig hebben (normaliseren en demedicaliseren) 

Gewenste situatie over 5 jaar:

De jeugd is over het algemeen gelukkig en gezond in de Gelderse Vallei. Kinderen groeien kansrijk en gezond op, ingebed in ee n stevige 
pedagogische basis van ouders, familie,  het ( in)formele netwerk van voorzieningen en contacten om hen heen. Ouders voelen zic h vrij  om 
gebruik te maken van ondersteuning in hun netwerk. Jeugdigen hebben een gezonde leefstij l, zoals voldoende bewegen, gezond et en,
ontspanning en geen middelengebruik. Dit gedrag heeft niet alleen positieve effecten op hun huidige welzi jn, maar legt ook de basis voor 
een gezonde leefsti jl op latere leefti jd. Er is grote ouderbetrokkenheid en het bewustzijn en acceptatie dat opgroeien gepaar d gaat met 
onvermijdeli jke hobbels. Ouders helpen elkaar en vragen begeleiding bij het opvoeden daar waar nodig. De jeugdgezondheidzorg, het 
onderwijs en de kinderopvang worden steeds inclusiever, met meer aandacht voor sociale en emotionele ontwikkeling naast de co gnitieve 
ontwikkeling. Er zijn minder vechtscheidingen in de regio. Kinderen die het nodig hebben kunnen snel terecht in de jeugdhulp.

Coalitie 



Werkagenda 2026 
coalitie Kansrijk Opgroeien



2025 trots op:

• Projecten sluiten aan bij  actuele thema’s en bouwen voort op wat er  al is. Ook de kennismaking tussen coalitiepartners  is 

waardevol, nog voordat dit tot projecten leidt. 

• We delen kennis, schalen initiatieven op en leren van elkaar

• We durven ongelijk te investeren voor gelijkere kansen

• De samenwerking en samenhang tussen gemeenten en andere organisat ies in de coalitie is versterkt 

• Regionale samenwerking biedt waardevolle kansen voor gezamenlijke impact: nu nog kleine stappen, maar met groot potentieel

2025 lessen:

• De unieke meerwaarde van de regionale aanpak wordt steeds duidelijker, maar kan nog scherper worden neergezet en helder en 

overtuigend worden gecommuniceerd 

• Ontwikkel een gezamenlijke taal en duiding rond doelen, actielijnen en verantwoordeli jkheden 

• Zorg dat de juiste mensen aan tafel zitten en dat communicatielijnen duidelijk zijn

• Pos itioneer de coali tie als denktank en verbinder, met de uitvoering bij de betrokken partijen. Deze rol verdeling vraagt van de 

coalitie een voortdurende reflectie op waar haar invloed het meest betekenisvol kan zijn.

• Toets nieuwe plannen voortijdig bij f inanciers,  zodat snel duidelijk is of f inanciering kansr ijk is en onnodige inspanning wo rdt

voorkomen

• Betrek scholen, jeugdartsen en aanbieders van vrijetijdsbesteding om beter aan te sluiten bi j de leefwereld van jongeren en 

bestaande initiatieven

De coalitie

Bestuurlijk linking pin: Karin Bijl (voorzitter Vitale Gelderse Vallei , Gemeente Ede) 

Programmamanager: Anneke Jansen (Mura Zorgadvies)

Deelnemers programmateam: Hans  Attema (Karakter), Carolien van Eijsden ( Gemeente Barneveld),  Judith van de Mast (HAGV), Annet Roose-van 

Leijden (GGDrU), Jeroen Gouman (Gemeente Ede), Nannette Zwiers en Maaike ten Westenend (VGGM), Mariska van Riezen ( Christelijke

Hogeschool Ede, CHE), Jantina Vree (Gemeente Veenendaal)  en Bianca Lubbers ( Stimenz).   



Werkagenda 2026
Initiatief Doel en korte omschrijving project Status 

(doorlopend/
nieuw)

Betrokken organisaties Actielijn(en)

Gezonde School Doel: bevorderen van het welbevinden van kinderen (4-23 jaar) in de regio door scholen te versterken 
met de onderbouwde Gezonde School-aanpak op het thema welbevinden. 
• Inzet coalitie: Ondersteuning van scholen met grotere kansenongelijkheid.
• Status 2025: DOK-analyse van investeringsgebieden voor gelijkere kansen in scholen. Plan van 

aanpak geschreven en SPUK IZA-aanvraag ingediend. Middelen zijn toegekend. Plan van aanpak 
per school is geschreven. 

• Vervolg 2026: Begeleiding deelnemende scholen bij uitvoering plan van aanpak.

VGGM, GGDrU, 
gemeenten Ede, 
Barneveld, Rhenen, 
Scherpenzeel, Veenendaal 
en Wageningen, scholen 
(PO en VO)

1 Gezonde sociale en emotionele 
ontwikkeling/identiteitsontwikkeli
ng 
2. Ouderbetrokkenheid
3. Kansrijke leefomgeving (fysiek 
en sociaal)

Ouderbetrokkenheid-
brugfunctionarissen

Doel: Inzicht krijgen in de rol van brugfunctionarissen bij het versterken van ouderbetrokkenheid.
• Inzet coalitie: Onderzoek door CHE in samenwerking met gemeenten Ede en Veenendaal naar 

perspectief van ouders op rol brugfunctionarissen.
• Status 2025: Onderzoeksplan opgesteld en uitgevoerd. Rapportage gedeeld. Kennisdeling in de 

regio gestart.
• Vervolg 2026: Vervolgonderzoek gericht op het vertalen van de werkzame elementen van de 

brugfunctionaris naar de praktijk.

CHE en gemeenten Ede en 
Veenendaal

2. Ouderbetrokkenheid

Regionale verbinding 
Gezonde School, 
Kansrijke Start, OKO 
en JOGG 

Doel: Versterken en waar mogelijk opschalen van (werkzame elementen) uit de aanpakken Gezonde 
School, OKO en JOGG, naast de ketenaanpakken Kansrijke Start en KnGG
• Inzet coalitie: Gemeenten weten van elkaar wie wat doet, leren van elkaars aanpakken (ook als zij 

niet aan een specifieke aanpak deelnemen) en trekken gezamenlijk op waar dit efficiënt en effectief 
is 

• Status 2025: Regionale bijeenkomsten Kansrijke Start en JOGG+KnGG georganiseerd gericht op 
kennismaking, kennisdeling en verkenning regionale agenda. 

• Vervolg 2026: Afhankelijk van de behoefte stimuleert de coalitie kennisdeling en inspiratie rond 
OKO, JOGG en Gezonde School, onder meer via regionale bijeenkomsten, een carrousel langs 
coalities en andere vormen van uitwisseling (bijvoorbeeld inspiratiebundel en online tips en 
praktijkverhalen op website VGV).  Voor de ketenaanpakken Kansrijke Start en Kind naar Gezonder 
Gewicht (onderdeel van JOGG) ligt de regie bij de ketenregisseur. 

Gemeenten VGV: 
beleidsambtenaren of 
projectleiders die iets 
doen met Gezonde 
School, Kansrijke Start, 
OKO en JOGG

1 Gezonde sociale en emotionele 
ontwikkeling/identiteitsontwikkeli
ng 
2. Ouderbetrokkenheid
3. Kansrijke leefomgeving (fysiek 
en sociaal)
4. Beschikbaar houden van 
complexe (jeugd)zorg voor wie 
dat echt nodig hebben

Doorlopend uit 2025 Nieuw te starten in / in voorbereiding voor 2026



Werkagenda 2026
Initiatief Doel en korte omschrijving project Status 

(doorlopend
/nieuw)

Betrokken 
organisaties

Actielijn(en)

POH/SOJ jeugd Doel: Kinderen snel en laagdrempelig ondersteunen om de druk op de jeugdzorg te verminderen, door 
inzet van de POH GGZ Jeugd/SOJ
• Inzet coalitie: Regionale kennisdeling van de werkzame elementen rondom de inzet van de POH 

GGZ Jeugd/SOJ. 
• Status 2025: Inventarisatie huidige stand van zaken inzet POH GGZ jeugd/SOJ in de regio en de 

wensen m.b.t. regionale inzet. Gemeenten hebben op dit moment geen behoefte om hierin 
regionaal op te trekken. 

• Vervolg 2026: Pilot doorontwikkeling SOJ in Ede in voorbereiding, start verwacht in 2026. De coalitie 
monitort de uitvoering en deelt regionaal de werkzame elementen hiervan. 

O.a. gemeenten 
VGV en HAGV

4. Beschikbaar houden van complexe 
(jeugd)zorg  

Veerkracht in opvoeden

(Voorheen: 
normaliseren)

Doel: professionals versterken met direct toepasbare kennis en handvatten, zodat zij gezinnen 
optimaal ondersteunen om zelfstandig en veerkrachtig om te gaan met uitdagingen in opvoeden en 
opgroeien binnen de eigen leefomgeving van gezin, school en buurt. 
• Inzet coalitie: Wetenschappelijke, praktijk- en ervaringskennis bundelen en toegankelijk maken, 

waardoor professionals direct toepasbare handvatten krijgen om normaliserend te werken. 
• 2026: Bundelen en analyseren van beschikbare kennis en het vertalen daarvan naar kansen voor 

regionale inzet, gevolgd door het organiseren van een praktijkgerichte regionale bijeenkomst waarin 
deze inzichten actief worden gedeeld en toegepast in de praktijk.

Gemeenten 
VGV en andere 
coalitiepartners

1. Gezonde sociale en emotionele 
ontwikkeling/identiteitsontwikkeling 
2. Ouderbetrokkenheid 
3. Kansrijke leefomgeving (fysiek en sociaal)
4. Beschikbaar houden van complexe 
(jeugd)zorg (normaliseren en 
demedicaliseren) 

Doorlopend uit 2025 Nieuw te starten in / in voorbereiding voor 2026

NB: De werkagenda vormt het vertrekpunt voor het jaar 2026. Eind 2025 en in 2026 kunnen nieuwe initiatieven ontstaan, bijvoorbeeld voortkomend uit het AZWA (o.a. basisfunctionaliteiten en regionale 
preventie-infrastructuur) of op initiatief van coalitiepartners.



Issues doorlopende projecten

Hoe vinden we samen de juiste balans tussen wat er lokaal speelt - de 
gemeentelijke verantwoordelijkheid - en waar kansen liggen voor regionale 
samenwerking in de Gelderse Vallei?

En hoe bouwen we, stap voor stap, aan de echte meerwaarde en het draagvlak van 
het samen, regionaal doen?



Samenhang en afhankelijkheden

Samenhang inhoudelijke coalities: kijken naar verbreding van leeftijdsgroepen en 
toegankelijkheid voor jeugd van initiatieven van Mentaal vitaal (laagdrempelige 
steunpunten en training Youth Mentale Gezondheid van Jongeren), 
Multiproblematiek/ketenregisseur (Welzijn op Recept) en Vitaal ouder worden 
(leefstijlloket). 

Voorwaardelijke coalities: DOK (monitoren en evalueren van de voortgang en de 
doelen) en inwonerparticipatie (goede voorbeelden en praktische tips hoe samen 
te werken met doelgroep).

Bouwstenen: gezonde leefstijl, fijne leefomgeving, professionals kennen en vinden 
elkaar en (meer indirect) naar elkaar omzien en laagdrempelige toegang. 

Overige aandachtspunten: n.v.t.



Afkortingenlijst

SOJ Specialistische ondersteuning jeugd

POH-GGZ Jeugd Praktijkondersteuner Huisartsen Geestelijke 
Gezondheidszorg Jeugd 

OKO Opgroeien in een Kansrijke Omgeving

JOGG Jongeren op Gezond Gewicht 

KnGG Ketenaanpak Kind naar Gezonder Gewicht

AZWA Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord

DOK Data, onderzoek, kennisteam VGV  

PO Primair onderwijs

VO Voortgezet Onderwijs 
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